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Адреса: Сремска Митровица; Стари шор 65
 Телефон: 022/610-222; Телефон и факс: 022/615-105
Е-пошта: ustanova@dzsm.rs; Матични број: 08894426
ПИБ: 105809818; Шифра делатности: 8621
Текући рачуни: 840-793661-10; 840-780667-95 


БРОЈ: 
ДАНА: 

На основу члана 7. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, Аутономна Покрајина и јединица локалне самоуправе („Сл.гласник РС“, бр. 96/2019 и 58/2020 - Анекс I), члана 7 Колективног уговора код послодавца Дом здравља Сремска Митровица бр. 1440/1 од дана 26.07.2021. године и на основу сагласности Министарства здравља Републике Србије број 112-01-00704/2021-02 од 05.11.2021. године, Дом здравља „Сремска Митровица“ Сремска Митровица расписује
Ј А В Н И   О Г Л А С

ЗА ПРИЈЕМ У РАДНИ ОДНОС НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ

СА ПУНИМ РАДНИМ ВРЕМЕНОМ
ЗА СЛЕДЕЋА РАДНА МЕСТА:

1. доктор медицине у хитној медицинској помоћи Служба хитне медицинске помоћи - 1 извршилац

            Радни однос се заснива на неодређено време са пуним радним временом.

ОПИС ПОСЛА:
Доктор медицине пружа медицинску помоћ непосредно у стану пацијента, на терену, а исто тако и у Служби хитне помоћи ван радног времена амбуланти опште медицине, ноћу и нерадним данима и на дане празника. Брине се о организацији ажурног пријема позива и упућивања кола на терен. Врши контролу у вези обезбеђења свих кола санитетским материјалом, инструментима и другим неопходним потребама за пружање хитне  медицинске помоћи и одлучују о упућивању на даље лечење. Врши унос у електронски картон-фактуру и одговара за тачност унетих података о пацијенту и обиму услуга. Доставља периодичне извештаје. Ради и друге послове из свог делокруга рада и по налогу директора Дома здравља, начелника службе, шефа, којима непосредно и одговара за свој рад.
Утврђен стаж са увећаним трајањем.
Радно место са повећаним ризиком.

Услови за заснивање радног односа:

· Завршен медицински факултет
· Положен стручни испит, 
· лиценца

· Најмање 6 месеци радног искуства у звању доктора медицине
Заинтересовани кандидати треба да, уз потписану молбу, приложе потребну документацију:

· фотокопију дипломе о завршеном медицинском факултету, 
· фотокопију уверења о положеном стручном испиту,
· фотокопију важеће личне карте,

· фотокопију извода из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме),
· фотокопију лиценце или решења о упису у Комору,
· доказ о некажњавању (издат од стране суда и МУП-а)
· доказ о радном искуству,
· детаљнију биографију (контакт телефон, адреса становања...).
2. дипломирани економиста за финансијско-рачуноводствене послове – Финансијска служба Дома здравља - 1 извршилац
Радни однос се заснива на неодређено време са пуним радним временом.

ОПИС ПОСЛА:

Врши кoмплетну обраду извода (скидање извода,учитавање и књижење). Контира све обавезе за лична и остала примања радника. Даје податке за потребе обрачуна који се односе на зараде радника. Контира набавку станова и отуђење станова у корист запослених. Контира потраживања од радника. Спроводи књижења која се односе на ревалоризацију рата за станове који радници откупљују. Контира обавезе по кредитима код пословних банака. Ради затварање аванса датих добаљачима по пријему фактура за авансно плаћену робу. Књижи рачуне за услуге. Контролише промет преко фискалне касе за све здравствене станице. Контролише и архивира предате блокове за наплаћену партиципацију са упатама по том основу.
Води месечне евиденције о потрошњи струје, гаса, горива и телефона (мобилних и фиксних). 

Контира потраживања на основу коришћења евиденционих картица за гориво свих возила Дома здравља, на основу достављених фактура добављача и раздужења на основу поднетих докумената.
Ради и друге послове из домена своје стручности по налогу, начелника Финансијске службе, односно помоћника директора за економско финансијске послове којима непосредно одговара за свој рад.

Услови за заснивање радног односа:
Високо образовање:

- на основним академским студијама из области економије у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, односно специјалистичким струковним студијама, по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. године;

- на основним студијама из области економије у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.

Знање рада на рачунару.

Заинтересовани кандидати треба да, уз потписану молбу, приложе потребну документацију:

· фотокопију дипломе о завршеним студијама из области економије, 
· фотокопију важеће личне карте,

· фотокопију извода из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме),

· доказ о радном искуству,

· доказ о некажњавању (издат од стране суда и МУП-а)
· детаљнију биографију (контакт телефон, адреса становања...).
3. медицинска сестра – техничар у амбуланти – Здравствена станица Лаћарак -1 извршилац
Радни однос се заснива на неодређено време са пуним радним временом.

ОПИС ПОСЛА: Медицинска сестра –техничар врши стручну помоћ при пружању услуга здравствене заштите интервенцијама које се раде, као и прегледа. Даје ињекције и прописану терапију пацијентима, врши превијање уз надзор доктора медицине. Узима биолошки материјал за лабораторијске анализе, учествује у спровођењу мера реанимације. Одржава инструментарију у исправном стању и у стању употребљивости. Стара се о попуни материјала потребног за нормално обављање послова, одговара за чистоћу и ред, обавља потребне административне послове. Прима болеснике, врши отварање и сређивање болесничких картона, контролише здравствене књижице и саставља хранаринске листе, попуњава упуте, наплаћује услуге од лица без осигурања наплаћује партиципацију. Уредно води листу боловања пацијената по докторима, протокол  болесника и сву потребну прописану документацију. Врши унос у електронски картон-фактуру и одговара за тачност унетих података о пацијенту и обиму услуга. Доставља периодичне извештаје. Ради и друге послове и свог делокруга рада по налогу главне медицинске сестре-техничара и  начелника службе којима непосредно и одговара за свој рад.
Услови за заснивање радног односа:
· Завршена средња Медицинска школа општег смера, педијатријског смера, гинеколошко акушерског смера 
· положен стручни испит,
· лиценца 
· 6 месеци радног искуства у звању медицинска сестра - техничар
Заинтересовани кандидати треба да, уз потписану молбу, приложе потребну документацију:

· фотокопију дипломе о завршеној средњој медицинској школи, 
· фотокопију уверења о положеном стручном испиту,
· фотокопију важеће личне карте,

· фотокопију извода из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме),

· фотокопију лиценце или решења о упису у Комору,

· доказ о некажњавању (издат од стране суда и МУП-а)
· доказ о радном искуству,
· детаљнију биографију (контакт телефон, адреса становања...).
4. медицинска сестра-техничар у хитној медицинској помоћи – Служба хитне медицинске помоћи – 1 извршилац 
Радни однос се заснива на неодређено време са пуним радним временом.

ОПИС ПОСЛА:
 Медицинска сестра-техничар брине се и опскрбљује болесника повређеног у току транспорта, указује помоћ повређенима, унесрећенима, као и осталим пацијентима код којих је позван ради указивања хитне медицинске помоћи. Брине се о обезбеђењу свих кола санитетским материјалом, инструментима и другим неопходним потребама за пружање хитне медицинске помоћи. Помаже доктору  при прегледу у амбуланти и даје одговарајућу терапију. Брине се за приручну апотеку, санитетски материја, итд. Води евиденцију о преношењу болесника и вођењу  путних налога.  Обрачунава наплаћене услуге и саставља обрачунске листе. Ради и друге послове из свог делокруга рада по налогу доктора. Медицинска сестра-техничар ради и на пословима обезбеђивања пријема телефонског позива у СХМП. Прикупља неопходне информације о врсти обољења, симптома, степену хитности и месту боравка пацијента. Обавештава дежурног доктора о пријему позива и бележи време примљеног позива у протоколе. Врши унос у електронски картон-фактуру и одговара за тачност унетих података о пацијенту и обиму услуга. Доставља периодичне извештаје. За свој рад непосредно одговара начелнику, шефу службе, доктору,  главној медицинској сестри-техничару и директору Дома здравља. 
Утврђен стаж са увећаним трајањем.

Радно место са повећаним ризиком.
Услови за заснивање радног односа:
· Завршена средња Медицинска школа општег смера, педијатријског смера, гинеколошко акушерског смера 
· положен стручни испит,
· лиценца 
· 6 месеци радног искуства у звању медицинска сестра - техничар
Заинтересовани кандидати треба да, уз потписану молбу, приложе потребну документацију:

· фотокопију дипломе о завршеној средњој медицинској школи, 
· фотокопију уверења о положеном стручном испиту,
· фотокопију важеће личне карте,

· фотокопију извода из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме),

· фотокопију лиценце или решења о упису у Комору,

· доказ о некажњавању (издат од стране суда и МУП-а)
· доказ о радном искуству,
· детаљнију биографију (контакт телефон, адреса становања...).
5. спремач/спремачица просторија у којима се пружају здравствене услуге – Техничка служба Дома здравља -1 извршилац

Радни однос се заснива на неодређено време са пуним радним временом.

ОПИС ПОСЛА:
Спремачица чисти и уређује све просторије и нуспросторије, као и сав инвентар и опрему у објекту у ком се обавља здравствена делатност. Избацује смеће, чисти прашину, пере подове, прозоре, пере ходнике и степениште и чисти и дезинфикује санитарни чвор, свакодневно у објектима где се обавља здравствена делатност. Брине се о чистом вешу. Одржава хигијену у административним просторијама. Одржава хигијену у заједничким просторијама здравствене установе и околине здравствене установе. По потреби врши загревање просторија. 

Ради и друге послове из свог делокруга по налогу главне медицинске сестре-техничара Дома здравља и начелника службе, којима непосреднo и одговора за свој рад.

Услови за заснивање радног односа

· Завршена oсновна школа. 
Заинтересовани кандидати треба да, уз потписану молбу, приложе потребну документацију:

· фотокопију дипломе о завршеном основном образовању
· фотокопију важеће личне карте,

· фотокопију извода из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме),

· доказ о некажњавању (издат од стране суда и МУП-а)
· детаљнију биографију (контакт телефон, адреса становања...).
Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања огласа на интернет страници Министарства здравља. Пријаве се подносе поштом или лично, на адресу Дома здравља „Сремска Митровица“ Сремска Митровица, ул. Стари шор 65, са назнаком „ОГЛАС“.
Лице које буде изабрано, доставиће оверене фотокопије наведених докумената приликом пријема у радни однос.
Лице које буде изабрано на радно место доктор медицине у хитној медицинској помоћи и медицинска сестра-техничар у хитној медицинској помоћи доставиће доказ да је здравствено способно за обављање наведених послова ( лекарско уверење) приликом пријема у радни однос.
Непотпуне, неблаговремене и непотписане пријаве неће се разматрати.

ВД ДИРЕКТОР

ДОМА ЗДРАВЉА „СРЕМСКА МИТРОВИЦА“
__________________________

др Адил Елхаг






