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ЗАПОСЛЕНИ

Процена задовољства запослених извршена је на основу анонимног анкетирања 344 запослених у Дому здравља Сремска Митровица. Три четвртине анкетираних је женског пола.
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Од укупног броја анкетираних 62% је узраста 35-45 година; 13% анкетираних је млађе од 35 година а 25% анкетираних је старије од 55 година.
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Када је реч о занимању – 80% анкетираних су здравствени радници, 9% њих су административни радници, 5% су технички радници, док је 2% анкетираних здравствени сарадници.
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На питање да ли тренутно обављате неку од руководећих функција: 
90% испитаних запослених је одговорило са НЕ, а 10% њих је одговорило са ДА.
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 На питање у којој мери сте задовољни адекватношћу опреме за рад у служби: 39% анкетираних запослених је задовољно, 14% је веома задовољно, 28% њих није ни задовољно ни незадовољно, 11% испитаних су незадовољни, док је 8% веома незадовољних. 
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На питање у којој мери сте задовољни расположивим временом за обављање задатих послова: 39% анкетираних запослених је задовољно, 17% је веома задовољно, 23% њих није ни задовољно ни незадовољно, 13% испитаних су незадовољни, док је 9% њих веома незадовољно.
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На питање да ли су задовољни расположивим временом за рад са пацијентима задовољно је 51%, веома задовољно 16%, незадовољно је 14%, 4% веома незадовољно а 15% није ни задовољно ни незадовољно.
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Укупно 39% анкетираних је задовољно а 17% веома задовољно односом пацијената према њима. Ни задовољно ни незадовољно је 16%. Незадовољно је 18% а односом пацијената према запосленима је веома незадовољно 9%.
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Непосредном сарадњом са колегама задовољно је 56%, веома задовољно 26%; незадовољно 5%, 1% веома незадовољно а 12% ни задовољно ни незадовољно.
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Непосредном сарадњом са претпостављенима задовољно је 49%, веома задовољно 29%; незадовољно 5%, 2% веома незадовољно а 15% ни задовољно ни незадовољно.
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Уважавањем и вредновањем њиховог рада задовољно је 39%, веома задовољно 17%; незадовољно 13%, 9% веома незадовољно а 23% ни задовољно ни незадовољно.
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Аутономијом у обављању посла задовољно је 42%, веома задовољно 20%; незадовољно 7%, 6% веома незадовољно а 26% ни задовољно ни незадовољно.
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Могућностима за професионални развој задовољно је 39%, веома задовољно 18%; незадовољно 13%, 8% веома незадовољно а 21% ни задовољно ни незадовољно.
[image: image13.png]@ MoryhHoctma 3a npodecnoHantm
How snpasrs  ha3B0j/KOHTUHYMpPaHY eayKaumjy

Beoma 3a40B0/baH

3agoBosbaH 39%

Hu 3ap0BO/baH HU...

HesapoBomaHn

Beoma He3ag0Bo/baH

besoarosopa





Могућностима да у раду користе своја знања, способности и вештине задовољно је 51%, веома задовољно 17%; незадовољно 9%, 2% веома незадовољно а 21% ни задовољно ни незадовољно.
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Могућношћу да изнесу своје идеје претпостављенима задовољно је 45%, веома задовољно 20%; незадовољно 10%, 6% веома незадовољно а 20% ни задовољно ни незадовољно.
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Добијањем јасних упутстава шта се од њих очекује у оквиру посла задовољно је 50%, веома задовољно 19%; незадовољно 7%, 3% веома незадовољно а 20% ни задовољно ни незадовољно.
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Руковођењем и организацијом рада у установи задовољно је 41%, веома задовољно 20%; незадовољно 8%, 7% веома незадовољно а 25% ни задовољно ни незадовољно.
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Финансијском надокнадом задовољно је 12%, веома задовољно 8%; незадовољно 28%, 31% веома незадовољно а 21% ни задовољно ни незадовољно.
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Приликом обављања посла  напети, под стресом или притиском изјаснило се 15% као веома много, 25% много, умерено 36% анкетираних. 11% анкетираних се изјаснило да је мало под стресом а 12% се изјаснило да није под стресом.
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У односу на период пре пет година 29% је незадовољније послом, 42% не наводи да постоји разлика. 29% се изјаснило да је задовољније послом.
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   На питање када размишљате о послу у наредних пет година, да ли планирате да:
· 35% њих планира да остане у државном сектору здравства,
· 35% њих уопште не размишља о промени посла,
· 5% би да оде у приватни сектор здравства,
· 7% њих би радило на пословима ван здравствене заштите
[image: image21.png]@ Kaga pasmuwsbare o nocny
How 2apacra Hape AHMX NeT roAuHa Aa n
nnaHupare ga:

YonwrTe He pasmuwsbare o... 35%
OpeTe y MHOCTPaHCTBO
PaguTe nocnose BaH...
OpeTe y npuBaTHM ceKTOp
OcTaHe y Ap>KaBHOM CeKTopy 35%

besoarosopa





Од укупног броја анкетираних 88% ради само у установи док је 8% ангажовано и у настави а 4% и у приватном сектору.
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Од укупног броја анкетираних 98% се изјаснило као непушачи, 1% пуши сваки дан а 1% је непушач.
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Као коначну процену задовољства запослених 39% се изјаснило као задовољно, 10% као веома задовољно, незадовољно је 12% а веома незадовољно 9%. Трећина анкетираних се изјаснила као ни задовољно ни незадовољно.
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